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Liniewo



Program spotkania

1. Powitanie i otwarcie spotkania

2. Informacja ws. postępów prac nad RPO WP 2021-2027

3. Podsumowanie działań flagowych na 2020 r. i przedstawienie planu działań na 2021 r. 

- wystąpienia Przewodniczących Komisji

4. Dyskusja nad pracą w Komisjach

a. ustalenie wspólnych działania komisji w br. 

b. przykłady metod realizacji działań



Informacja ws. postępów prac nad RPO



Marszałek powołał zespół roboczy do prac nad RPO - prezydent A. Aleksandrowicz 

przedstawicielem subregionu metropolitalnego 

projekt RPO ma być gotowy do końca marca (etap bez konsultacji);

oficjalne konsultacje RPO - III kw. 2021

dla Pomorskiego o 40% mniej środków w RPO w porównaniu do perspektywy 2014-2020 

(14-20: 1 865 mln Euro,  21-27: 1 129 mln Euro)

Kilka faktów na temat RPO 2021-2027
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Podsumowanie działań flagowych 2020 





Sprawczość 
Skuteczność
Widoczność

przyjęte założenia dot. działań flagowych



Porządek wystąpień

1. Komisja ds. Społeczno-Gospodarczych
2. Komisja ds. Kultury
3. Komisja ds. Środowiska i Infrastruktury
4. Komisja ds. Administracji i Finansów
5. Komisja ds. Strategii Metropolii

Plan wystąpienia: 

1. wykaz działań zrealizowanych

2. omówienie 1-2 wybranych

3. wykaz działań na 2021

4. omówienie 1-2 wybranych 

5. dyskusja 



Komisja ds. Społeczno-Gospodarczych

1. przyjęcie Standardów Minimum Integracji Imigrantów oraz na Rzecz Ozn i Otoczenia
+ wdrożenie szkolenia dla urzędników z obsługi cudzoziemców oraz z przepisów o 

dostępności (190 osób)

2. przygotowanie planu działań ze szkołami oraz IOB nt. edukacji o przedsiębiorczości (wspólne 

programy, baza wiedzy, szkolenia) z udziałem urzędników, biznesu, uczniów i nauczycieli

3. ekspertyza prawna i analiza usług w PUP dla pracodawców, którzy chcą zatrudnić imigrantów 

i OzN 

4. wsparcie lokalnych przedsiębiorców w pandemii - kampania #zamawiamBowspieram, udział 

w Sztabie Pomorskich Przedsiębiorców - diagnoza współpracy pracodawców z PUP, petycje.

+ organizacja V Pomorskiego Konwentu na rzecz OzN (partnerem Politechnika Gdańska, 

100 osób z JST i 50 NGO)







 po WZC - opinie dot. Standardu 

Głęboko mi zależy, by każda osoba z 
niepełnosprawnością była traktowana podmiotowo (...) 
Jestem pewna, że dzięki takim działaniom jak podjęta 

przez Państwa inicjatywa zakładająca wielowymiarową 
współpracę osób z niepełnosprawnościami, organizacji 

społecznych i samorządów będzie to możliwe. 
Życzę realizacji wszelkich założeń, wytrwałości i 

niezmiennej wiary w sukces. Niech Wasze działania 
staną się przykładem - trzymam kciuki za powodzenie!

Paulina Malinowska-Kowalczyk 
Doradca Prezydenta RP 

ds. osób z niepełnosprawnościami



Standard jest praktyczną realizacją fundamentalnej roli 
samorządu w realizacji praw i wolności jednostek, a przez to 

pozytywnego wpływania na codzienne życie mieszkanek i 
mieszkańców lokalnych wspólnot. Stanowi istotny krok w 

kierunku wdrożenia postanowień Konwencji o prawach osób 
niepełnosprawnych, która wymaga zapewnienia osobom z 
niepełnosprawnościami możliwości pełnego i skutecznego 

udziału w życiu społecznym, na zasadzie równości z innymi. 
Dostępność usług publicznych jest jednym z warunków 

niezależnego życia i włączenia do społeczeństwa. Ufam, 
że również inne samorządy zechcą w swoich 

społecznościach realizować podobne, systemowe 
działania. 

dr hab. Adam Bodnar
 Rzecznik Praw Obywatelskich



Podjęta przez Państwa inicjatywa ma istotne znaczenie dla 
realizacji polityki wsparcia osób niepełnosprawnych, w 
tym umożliwienia im rzeczywistego korzystania w życiu 
codziennym z wszelkich praw i wolności jakie zapewnia 
Konwencja ONZ o prawach osób niepełnosprawnych. 

Osiągnięcie tak ambitnego celu możliwe będzie tylko dzięki 
współpracy rządu, samorządów, organizacji społecznych, 

przedsiębiorców, przy aktywnym współudziale środowiska 
osób z niepełnosprawnościami i innych o szczególnych 

potrzebach (...) Życząc Państwu powodzenia w realizacji 
przedsięwzięcia, mam nadzieję na wysoką jakość 

podejmowanych działań na rzecz włączenia społecznego i 
zawodowego osób niepełnosprawnych na Obszarze 

Metropolitalnym Gdańsk-Gdynia-Sopot.

Paweł Wdówik Pełnomocnik 
Rządu ds. Osób 

Niepełnosprawnych, 
Ministerstwo Rodziny 

i Polityki Społecznej



Wprowadzanie „Standardu minimum na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami i otoczenia” przez samorządy 

województwa pomorskiego jest cenną inicjatywą. 
Dokument uwzględnia potrzeby osób  

niepełnosprawnych na każdym etapie życia – od 
poczęcia aż do śmierci. System wsparcia, budowany w 
oparciu  m.in. o  programy rządowe takie jak Asystent 
osoby niepełnosprawnej czy Opieka wytchnieniowa, 

na pewno przyczyni się do poprawy jakości życia osób 
z niepełnosprawnościami.  Dariusz Drelich 

Wojewoda Pomorski 



1. Wdrożenie Standardów
➔ dot. imigrantów: zespoły w gminach (zaproszone Trójmiasto, Wejherowo, Malbork, Pruszcz Gdański, Chojnice, 

Rumia, Tczew, Puck) 

➔ dot. OzN: badanie satysfakcji OzN z usług w urzędach, Metropolitalne Forum Rad Społecznych i zespół ds. zdrowia 

przy KSG

➔ wspólne działania: podręcznik savoir-vivre, projekt usług  w PUP dla pracodawców, którzy chcą zatrudnić 

imigrantów oraz OzN, konferencja

2. Wprowadzenie analizy wydatków w urzędach (mamy 8, chcemy 59 JST; wspólnie z KAiF)

3. Wprowadzenie wspólnych dokumentów w PUP, debata nad projektem ujednolicenia usług PUP w metropolii

Kluczowe działanie 2021



Dyskusja



Najważniejsze działanie: 
WSPIERANIE DOMÓW KULTURY

 ROZWOJU PUBLICZNOŚCI I ZARZĄDZANIU:
1. Badania: 

MAJ 2020  Stan sektora Kultury i jego odmrażanie w czasie pandemii. 3 grupy konsultacyjne: NGO, 

Instytucje Kultury, Wydziały Kultury 

SIERPIEŃ 2020 Badanie potrzeb publiczności lokalnych domów kultury 7 raportów indywidualnych 

dla gmin: Żukowo, Tczew, Gdańsk, Wejherowo, Nowy Dwór Gdański, Luzino, Linia | ponad 850 

odpowiedzi 

2. Cykl szkoleniowy dla osób zarządzających instytucjami kultury:
● Komunikacja W Organizacji I Z Lokalną Społecznością W Czasach Niepewności I Kryzysu. 

● Szkolenie z metodologii badań potrzeb publiczności dla przedstawicieli domów kultury.

● Szkolenie z zakresu prawa autorskiego dla instytucji kultury online oraz indywidualne doradztwo prawne. 

● Spotkanie osób zarządzających instytucjami kultury na szkoleniu w temacie “Dostosowania instytucji kultury w kontekście ustawy o zapewnianiu dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami". 

Komisja ds. Kultury





Projekt zaplanowany na rok 2021 będzie dotyczył rozwoju publiczności dla 
instytucji kultury i dostarczy instytucjom kultury w metropolii pakietu 
szkoleniowego oraz dostępu do ekspertów z zakresu dostosowania instytucji 
kultury pod kątem m.in. włączania osób z niepełnosprawnością.

W praktyce osoby reprezentujące sektor kultury otrzymają nowe kompetencje, 
które wpłyną na dostępność usług publicznych oraz pomoże w tworzeniu 
nowych strategii rozwoju publiczności dla instytucji kultury po doświadczeniu 
pandemii. Projekt jest odpowiedzią na rosnące zainteresowanie tematyką 
szkoleniową z zakresu dostępności wśród naszych gmin członkowskich. 

Elementami składającymi się na projekt będą:

- strona internetowa zawierająca miejsca kultury w metropolii

- dostęp do ekspertów z zakresu dostępności np. z audiodeskrypcji czy 
dostępności architektonicznej

- możliwość zaproszenia do instytucji kultury animatora lub animatora, który 
przeprowadzi szkolenie na proponowany temat

 

Kluczowe działanie 2021





Dyskusja



Komisja ds. Infrastruktury i Środowiska

1. System monitoringu powietrza na terenie metropolii (niezrealizowany)

2. Optymalizacja zużycia energii

3. Wspólne standardy, założenia w zakresie uchwał krajobrazowych

4. Rozpoczęcie prac nad PPP drogowym

5. Przygotowanie Metropolitalnych Standardów z zakresu projektowania i budowy 

infrastruktury rowerowej, utworzenie Centrum Kompetencji w zakresie inwestycji 

rowerowych.





Standardy rowerowe dla OMGGS (i Wrześni)



1. Blisko 200 kilometrów lokalnych dróg może zostać wyremontowanych i 

zbudowanych na terenie 23 pomorskich gmin i powiatów w ramach Metropolitalnego 

Pakietu Drogowego w formule PPP.

2. Optymalizacja parametrów dystrybucji energii elektrycznej- 32 samorządy.

3. Plan Zrównoważonej Mobilności dla OMGGS - 10 ekspertów, blisko 20 spotkań w 

2020 r., badanie zachowań transportowych mieszkańców OMGGS itp. 



1. Metropolitalny Plan Adaptacji w ramach diagnozy środowiskowej;

2. Koncepcja Klastrów Energii + doradztwo w mechanizmie ELENA;

3. PPP drogowe (kontynuacja działania z 2020 r.);

4. Plan Zrównoważonej Mobilności dla OMGGS (w tym m.in. warsztaty w 8 powiatach);

5. Dalsze prace nad uchwałami krajobrazowymi w metropolii (kontynuacja działania z 2020 r.).

Kluczowe działania KIiŚ w 2021 roku



Dyskusja



Komisja ds. Administracji i Finansów

1. Opracowanie standardów i wzorcowej dokumentacji RODO. Cykliczne spotkania IOD do 3 kw. 2020

2. Warsztaty i konsultacje przygotowujące samorządy do wdrożenia Pracowniczych Planów 

Kapitałowych w 2021 roku.

3. Organizacja szkoleń w ramach podnoszenia kwalifikacji i umiejętności pracowników samorządów 
i jednostek organizacyjnych OMGS- szkolenie z nowej Ustawy Prawo Zamówień Publicznych, szkolenie i 
wymiana doświadczeń w zakresie ustawy o zapewnieniu dostępności.  

4. Wsparcie JST w zakresie funkcjonowania samorządów w świetle doświadczeń związanych z 
pandemią Covid 19. Cykl

5. Stworzenie koncepcji wspólnego projektu służącego edukacji społeczności lokalnej w zakresie 

działalności samorządu. 



szkolenie dot wdrażania PPK w samorządach 
w ciągu 2 dni warsztatów, blisko 160 uczestników



Opracowanie wspólnego standardu zapisów RODO

spotkania w 2019 i 2020 roku zaowocowały powstaniem 11 dokumentów
m.in. polityki bezpieczeństwa informacji, umowy powierzenia danych, list kontrolnych i rejestrów 

które zostały przekazane nieodpłatnie dla gmin 

w 2021 roku odbędzie się spotkanie podsumowujące dla członków OMGGS.



m.in. : oszczędność

● usługi pocztowe, ----

● dostawa oleju opałowego   ok  8,35% poniżej cen hurtowych 

● dostawa paliwa  od 9 do 30 gr. na 1 litr

● dostawa energii elektrycznej ok. 11,31% w stosunku do roku 2020

(Gdańsk, Gdynia) ok. 36% w stosunku do cen standardowych z cennika

● dostawa gazu ziemnego  ok. 19,83% w stosunku do roku 2020

ok. 42% w stosunku do cen standardowych z cennika

6 Grup zakupowych



1. Opracowanie metropolitalnej polityki zakupowej (MPZ), we współpracy z komisją społeczno- gospodarczą. 

Wdrożenie tzw. inteligentnego modelu zarządzania zakupami w OMGGS. Polityka zakupowa OMGGS jako 

dokument strategiczny określający wspólne cele i zasady prowadzenia zakupów w samorządach.  

2. Optymalizowanie kosztów świadczenia usług publicznych oraz kosztów zakupów towarów i usług poprzez tworzenie 

grup zakupowych.

3. Informatyzacja administracji samorządowej, wprowadzenie systemu EZD w JST OMGGS.

4.  Stworzenie Centrum Kompetencji, służącego wymianie wykwalifikowanych kadr dla potrzeb członków Obszaru 

Metropolitalnego. 

5. Prowadzenie grupy wsparcia oraz platformy wymiany doświadczeń inspektorów ochrony danych osobowych w 

OMGGS. Cykliczne spotkania IOD (od 4 marca)

6. Organizacja spotkań zamówieniowców- cykliczne spotkania specjalistów PZP (1x w m-cu od 7 kwietnia)

7. Organizacja szkoleń z zakresu socjologii i psychologii w ramach podnoszenia kwalifikacji i umiejętności pracowników 

samorządów i jednostek organizacyjnych OM.

Kluczowe działanie 2021



Dyskusja



Komisja ds. Strategii Metropolii

1. Propozycja ustawy metropolitalnej (nowej) - wniesienie projektu 7.02.2020, 

podjęcie uchwały Senatu 10.09.2020, przekazanie do Sejmu RP 14.09.2020

2. Włączenie przedstawicieli OMGGS w prace nad strategicznymi i operacyjnymi 

dokumentami regionalnymi, w tym SRWP 2030, RPS, RPO WP

3. Powołanie koordynatorów gminnych

4. Koordynacja prac nad fiszkami do KPO - wypracowanie 13 fiszek z projektami 

metropolitalnymi przekazanymi do Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej





Włączenie przedstawicieli OMGGS w prace nad strategicznymi i operacyjnymi 
dokumentami regionalnymi, w tym SRWP 2030, RPS, RPO WP:

● zebranie ponad 300 uwag do strategii województwa z samorządów OMGGS;

● spotkania ws. Strategii Rozwoju Województwa Pomorskiego 2030 z 

przedstawicielami UMWP;

● III spotkanie konwentu prezydiów - prawie 30 przedstawicieli JST i instytucji;

● bieżące informowanie JST o pracach nad dokumentami strategicznymi.



Regionalny Program Operacyjny 
i strategia rozwoju ponadlokalnego (projekty metropolitalne)

Kluczowe działanie 2021

Strategia rozwoju 
ponadlokalnego 
(dawniej: Strategia ZIT)

nowe projekty do realizacji 
do 2030 r.
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Strategia Rozwoju 
Województwa 

Pomorskiego 2030

Regionalne Programy Strategiczne 
w 5 obszarach

Regionalny Program Operacyjny

2

Umowa partnerstwa 
2021-2027

grupa ds. ZIT na forum Unii 
Metropolii Polskich

1POLSKA

REGION

METROPOLIA



Dyskusja



Wspólne działania komisji 2021

1. Cykl szkoleń z tworzenia raportu dostępności. 1 i 11 marca - KK i KSG
2. Prezentacja podręcznika Planowania Kulturowego - 26 marca - KK i ZITy

3. Lokale zakupy, analiza wydatków - KSG i KAiF



Przykłady metod realizacji zadań komisji

1. grupy tematyczne 
2. zadania realizowane przez biuro (koordynator tematyczny)

3. zadania realizowane przez inne jednostki



Dziękujemy za uwagę


